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1 Rozvoj obci

Tato kapitola je, jak jiz mnohé pred tim, zamérena na definovani stdvajiciho stavu a moznosti
vyuZziti potencialll jak jednotlivych obci pod ORP Valasské Klobouky, tak regionu jako celku, v
tomto pripadé vsak na bazi DSO mikroregionu Jizni Valassko.

1.1 Definovani reSené problematiky

Zakladni slabinou definovaného uUzemi ORP Valasské Klobouky je zatimni neschopnost
starostl v daném uzemi se domluvit na spole¢ném postupu minimalné ve vécech, které jsou
spoleéné a vychdzi ze spoleénych potreb regionu. Z témat, kterd byla zpracovdvdna ve
strategickém dokumentu, to bezesporu je problematika odstrafiovani odpadd, socialnich
sluzeb.

V pripadé zakladniho Skolstvi je véc slozitéjsi, kterd je ddna zejména nastavenym dotacnim
systém, kdy vySe poskytnutych podpor na provoz skoly se odviji od poctu zakd a v nékterych
pfipadech, zejména v ptipadé II. stupniQ zakladnich skol, dochazi k pretahovavani o zaky a
vznika tak (nezdrava) revnivost mezi jednotlivymi skolami.

Absence rozsahlejsi a hlubsi spoluprace je dana historickym vyvojem za poslednich cca 10 let
a také rozdélenim spravniho obvodu ORP Valasské Klobouky na cca 3, viceméné kompaktni
mikrocelky, které fungovali (funguji) v zdsadé autonomné.

BohuZel ¢ast stavajici garnitury starostll jednotlivych obci porad jesté podcenuje vystavajici
nové pozadavky dané jak legislativou, tak i vécnym fesenim u velké ¢asti problémd, které se
v zasadé mohou fesit jen spole¢né, na bdazi minimdlné daného ORP (i jesté lépe
mikroregionu. To je napfiklad problém s legislativhim omezenim skladkovani k roku 2024 ¢i
vzpominana oblast socialnich sluZeb. | relativné ekonomicky silnd mésta patrné sami nemaji
bez vnéjsi podpory Sanci plné zabezpecit jednotlivé aspekty sociadlni péée v potfebném nebo
aspon pozadovaném rozsahu.

UplIné to samé nastdva i v piipadé odpadového hospodareni, kde u &asti starostl panuje
relativni spokojenost se stavajicim stavem, kdy si nepfipoustéji razantni zmény vyvolané
legislativou. V zasadé lze fict, Ze situace je takova, Ze se zacne problematika odpadi resit v
ramci celého ORP jednotné a ve spoluprdci se sousednimi ORP, které jsou spadové a
logisticky kompaktnim v daném SirS§im regionu nebo naopak, pfi nefesSeni budoucich zmén jiz
nyni, velmi pravdépodobné dojde k tomu, Ze budou nuceni pfijmout reSeni, které bude
o rozhodnuti mezi ,lokalnim” provozem typu PTR (pomaly termicky rozklad) s dojezdovou
vzdalenosti cca 10-15 km nebo centralnim ZEVO jehoZz dojezdova vzdalenost je v
optimistickém pripadé 30 km, v tom horSim pak i dvoj aZ trojndsobek uvedené vzdalenosti.



Pokud se podivame na rozvoj obci a regionu jako takovy, je neustdle patrna v dokumentu
uvadéna dvourychlost jednotlivych mikrocelkd, které v Gzemnim obvodu panuje. Obce, které
Uspésné zvladly ziskavani a administraci dotacnich prostredkl jak evropskych tak narodnich
zpravidla pokracuji v uspésném ziskavani dale a jsou relativné vice ochotny investovat do
spole€nych nebo rozvojovych aktivit v regionu. Obce, které tak Uuspésné nebyly, vsak spiSe
resi zakladni infrastrukturni zaleZitosti a potfeby nemaji ochotu fesit problémy, které se jich
bezprostfedné nedotykaji. Navic zde tim padem vznika urcitd fevnivost a neochota k dalsi
spoluprdci.

Redenim se jevi dvé zakladni skuteénosti;

— aktivizace a radné fungovani stdvajicich regiondlnich struktur - DSO Mikroregionu
Jizni Valassko a MAS Plostina

— vznik poradenského centra pro mistni municipality, které bude aktivné vyhledavat
zdroje (financni i informacni) pro rozvoj jak jednotlivych obci, tak i regionu jako
takového

Obé vyse uvedené predpoklady jsou jiz v sou¢asné dobé ustanoveny, ale prozatim pracuji
neefektivné diky nedostatecnému vzajemnému propojeni a zejména diky malé aktivité,
spolupraci (a tlaku) jednotlivych obci v regionu. Alespon téch, kde funguje uvolnény starosta
(nebo jiny ptedstavitel obce), kde je predpoklad vytvoreni pfiméreného prostoru i pro praciv
ramci regionu (nejen pro danou jednotlivou obec).

Ambice byt hybatelem déni v regionu méla a ma MAS Plostina, otdzkou jsou vSak skutecné
mozZnosti a pristup ke zdrojlim, tak aby relevantnim podilem pfispély k celkovému rozvoji
celejsiho regionu.

Dal$im moZnym vyraznym aktérem déni je pak DSO mikroregionu Jizniho Valasska, jehoz
moznosti a zdroje jsou jesté méné ,ukotveny”, a persondlni moZnosti jsou viceméné
odrazem moznosti ambici a potencialu ,sidelniho” mésta Valasské Klobouky.

Vyse uvedenad ,centra rozvoje“ regionu jsou vsak jen jakymsi nastrojem — skuteénou hybnou
silou je pak vzpominana kvalitni spoluprdce mezi jednotlivymi obcemi, kterou by pak
nasledné dokazaly tézit se spolecnych projektl pro své obcany. Tato spolupréace se vsak neda
naridit, jednotlivy starostové k ni musi dospét a vzit ji za své. Malym dilem k tomuto stavu
mohou napomoci vySe uvedené regionalni struktury, které svou aktivity, ¢innosti a sluzby
budou poskytovat dle pravidla vSem rovnym dilem a nebudou vybrané obce upozadovany
nebo naopak uprednostiiovany. Toho Ize docilit ziskanim profesionalniho apardatu, ktery
bude pracovat a fungovat co nejvice nezavisle na své ,,domovské“ kancelari.



2 Prlubéh jednani

Celkem probéhly 3 jednani k tématu EMOS:
e Valasské Klobouky 23.7.2015
e Vysoké Pole 13.8.2015

e Valasské Klobouky — zavérecné setkani — 8.9.2015

Valasské Klobouky 23.7.2015

Téma EMOS bylo rfeSeno zejména z pohledu odpadového hospodarstvi a propagace ORP.
Tyto problémy v soucasné dobé nejvice tizi celé ORP.

Odpady

Starostim je jasné, Ze budou muset v budoucnu néco s odpady udélat, prozatim je to ale
nechdava chladnymi a kazdy si haji ten svlj svozovy systém, i kdyz by to pro né mohlo byt do
budoucna velmi zatéZuji. To vse je jeSté vice umocnéno tim, Ze se v roce 2024 musi ukoncit
sklddkovani a ceny za svoz odpadl budou po uzavieni sklddky v ORP Valasské Klobouky
rapidné vyssi.

Hlavnim cilem tohoto setkani tedy bylo:

e Snaha nalézt optimalni cestu jak nakladat s odpady (pausalni poplatek, ro¢ni poplatek
za velikost nadoby a pocet svoz(, Zetony, Cipy na popelnicich...)

e Predstaveni PTR a jinych mozZnosti nakladani s odpady
Propagace

V poslednich letech zaznamendvdme narlst poctu propagacnich materialli, které jsou
vétsSinou nic nefikajici a jejich vypovidaci hodnota a obsah informaci je prakticky nulovy.
Starosty uz vyddavani téchto letdkl zatézuje a chtéji pfijit s né¢im inovativnim, neotfelym a
propagacujicim celou oblast ORP se svymi nejvyznamnéjsSimi atraktivitami a zakladnimi
informacemi.

Vysoké Pole

Jednani ve Vysokém Poli bylo nejvice pfinosné. Bylo to dano i slozenim ucastnik(l tohoto
setkani, jelikoZ Slo o starosty, ktefi chtéji rozvijet Uzemi a projektovych kancelafi, které na
tomto ukolu aktivné pracuiji.

Spolecné projekty

Prohloubila se debata o spolecnych projektech, které by se mohly na Gzemi ORP (nebo jen
v nékterych obcich/méstech) realizovat v tomto programovém obdobi.



Stim souvisi i poskytovani dotacniho managementu (jak od projektové kancelare ve
Valasskych Kloboukach, tak v MAS Plostina). Jednalo by se zejména o poradensky servis pro
starosty, popr. neziskové organizace a podnikatele plasobici v ORP Valasské Klobouky.

Doprava

V ORP je Spatna dopravni obsluznost, ale také dostupnost. Nékteré silnice nizsich tfid jsou
zdevastované kamionovou dopravou, jelikoZ na Uzemi plsobi nékolik vétsich firem, které ji
intenzivné vyuzivaji.

V zimnich mésicich se zase resSi nedostatecné udrzovani silnic a s tim spojené komplikace
(pfevazné opét s kamionovou dopravou).

Starostové se shodli na tom, Ze zakladni problém, ktery budou v nejblizsi dobé Fesit je
napojeni nékterych obci na cyklostezku Becva-Vlara-Vah, o kterou projevily zdjem obce
Nedasov a Navojna.

Témata rozvoje obci, které se fesily na jednani:
e zamérfeni se na spole¢nou, jednotnou propagaci ORP

e podpora rozsiteni cyklostezky BE-VLA-VA

dalsi navrhy rozvoje obci/mést, zejména podpora mékkych investic

e zfizeni pracovisté na podporu rozvoje obci a to zejména formou spoleénych projektl

prfefazeni silnic (z nizSich tfid na vyssi)

Valasské Klobouky — posledni jednani
Odpadové hospodarstvi

U odpadového hospodarstvi se nejvice reSily ndklady na svoz odpadu a jejich snizovani.
Nejlepsi by bylo, aby byl tento systém svozu sjednocen a zapojily se do néj prakticky vsechny
obce z ORP Valasské Klobouky.

Debata nad tim, ktery systém je nejlepsi a ktery by bylo dobré vyuzit byla znaéné boufliva. |
kdyZz na predeslych jednani to uz vypadalo, Ze se obce shodnou, tak toto jedndani zase

posunulo celou debatu na pocatek.

Na toto téma se bude ovsem i nadale jednat a snahou je, aby se systém sjednotil, bud uz se
vSemi obcemi, nebo alespon s vétsi ¢asti (véetné mésta Valasské Klobouky).

Integrovany varovny systém

Integrovany varovny systém zcela chybi asi ve 4 obcich ORP. Avsak po vybusich ve
Vrbétickém aredlu se tato véc resi uz jinou cestou, takzZe se zde diskuze ani moc nerozvinula.

Zadrzovani vody v krajiné



Sice se toto téma probiralo a ukazky dobré praxe se starostim libily, to vSak jesté nic neresi a

neni jasné, jaky by byl postoj starostll k této problematice, jestlize by se mél realizovat
spoleény projekt.

Po poslednim jednani je situace nasledujici:
e zacinaji se projevovat antipatie
e pomalu se tfisti tzemi ORP

e pfilisnd predimenzovanost viemi moznymi projekty a uskupenimi (SMO, SMS a
podobné, mikroregiony...)

e vse co se chtélo prosadit, bude muset jesté pockat a znovu projednat, jelikoz zacaly
prevazovat osobni zdjmy nad spole¢enskymi

Nastalou situaci se snad brzy podafi vyresit. Jakmile se evropské vyzvy ,rozjedou” naplno,
tak snad dojde i tém nejzarputilejSim starostiim, Ze to bez spolecnych projektl nepljde a Ze
projekty, které se nyni fesi, nejsou az tak od véci.



3 Zpulsob nastaveni rozhodovacich a fidicich struktur

Starostové se shodli, Ze téma rozvoj obci bude Fidit Sdruzeni obci mikroregion Jizni Valassko.

Sidlo: Masarykovo namésti 189, Valasské Klobouky 766 01
Pfedseda: Ing. Martin Janik (mistostarosta mésta Valasské Klobouky)
Mistopredseda: Bc. Alena Novakova (starostka obce Nedasov)

IC: 70285195

E-mail: mikroregionjv@mu-vk.cz

WWW: www.jizni-valassko.webnode.cz

Sdruzeni bylo zaloZeno jiz v roce 1996, kdy mélo celkem 26 ¢lend. Nyni se pocet ¢lent sniZzil
na 20 a kopiruje uzemi ORP Valasské Klobouky (kromé obce Petrlivka — je ¢len a Tichov-neni
clen).

Mikroregion ma ve svych stanovach zakotveno to, Ze se bude zamérovat zejména na vykon
¢innosti smérujicich k systematickému a efektivnimu rozvoji zajmového Uzemi, ochranu a
prosazovani spole¢nych zajma clenskych obci a jejich spoluprdci pfi rozvijeni Cinnosti
tykajicich se:

e propagace svazku a jeho zajmového uzemi,

e koordinace vyznamnych investi¢nich akci v zajmovém Uzemi,

e koordinace Uzemniho planovani v zajmovém Uzemi,

e koordinace postupl pfi feSeni problém0( tykajicich se rozvoje samosprdvy obci,
hospodarského, socidlniho a kulturniho Zivota obci, vztahl k orgdndm statni spravy a vyssich
samospravnych celkd,

e podpora zemédélské cinnosti vramci vlastnictvi obce, pomoc pfi feSeni
nezaméstnanosti v regionu,

e spoleéna péce o pamatky v mikroregionu,

e vyuziti obnovitelnych zdroju energie s cilem zkvalitnéni Zivotniho prostredi,

e podpora venkovské turistiky pfi souc¢asném rfeseni dalSich akci program{ obnovy/napf.
programu obnovy obcéanské vybavenosti, k pééi o verejna prostranstvi, zelefi a drobnou
architekturu,

e spoleéna reSeni socidlnich sluZzeb a zdravotni péce,

e marketing venkovské turistiky, zpracovani nabidkovych produktl v rdmci zlepSovani
kulturniho vyZiti ob&anf,

e podpora spole¢nych feseni smérujicich k vyjasnéni majetkovych pomér( ve vlastnictvi
obci v mikroregionu,

e podpora sjizdnosti a stavu kvality silnic ve spravé obci, podpora feseni dopravni
obsluzZnosti, tykajici se vice obci v mikroregionu,

e spoluprace a vyména know-how mezi partnerskymi obcemi CR a zemi EU,

e spoluprace mezi pfihrani¢nimi obcemi se SR,

e zfizeni studijniho, koordinaéniho a informaéniho centra pro podporu fesSeni
spolecenské problematiky;,
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e vzijemnd pomoc pfi tfidéni a skladovani tuhého domovniho odpadu, budovani
kompostaren a sbéru, skladovani a likvidace nebezpecnych odpadll v ramci samostatné
plsobnosti obci,

e poZarni ochrany,

e podpory podnikani,

e spolecnych nakupl energii, spole¢ného zajisténi telekomunikacnich sluzeb,

e pravniho poradenstvi,

e Uzka spoluprace s Regiondlni rozvojovou agenturou a se Sdruzenim Vychodni Moravy,

e jednani sbankami o spoleCnych zarukach na mikroregiondlnich rozvojovych
projektech.

e Svazek muZe vyvijet i aktivity, které se z objektivnich dlvodl netykaji vSech ¢lenu
svazku; povinnost svazku, aby i tyto aktivity byly v souladu s Ucelem svazku, tim zlstava
nedotcena.

Vsechny tyto body tedy zahrnuji rozvoj obci, které bylo zvolenym tématem.

Mikroregion nechce nijak ddle rozSifovat predmét cinnosti, jelikoz jeho napli prakticky
zastreSuje hlavni vznosné témata. Navic také mUze vedle své hlavni Cinnosti vyvijet téz
vedlejsi hospodarskou ¢innost spocivajici v podnikani nebo jiné vydélecné Cinnosti, to vsak
pouze za podminky, Ze jejim ucelem je podpora hlavni ¢innosti svazku anebo hospodarné
vyuzivani majetku svazku.



4 Nastaveni jednacich a rozhodovacich pravidel

Bylo rozhodnuto, Ze rozvoj mést a obci bude mit na starost mikroregion Jizni Valassko, ktery
ma nasledujici organy:

e valna hromada,

e vykonna rada,

e predseda, mistopredseda,
e kontrolni komise.

Valna hromada

Valnd hromada je nejvy$sim organem svazku. Pravo ucastnit se valné hromady a rozhodovat
o zalezitostech spadajicich do jeji plsobnosti maji vSechny clenské obce svazku.

Na zasedanich valné hromady zastupuje ¢lenskou obec starosta nebo mistostarosta ¢lenské
obce. Jiny zastupce mUlze za ¢lenskou obec jednat jen v pripadé, kdy je o této skutecnosti
informovan predseda svazku a je mu predloZzeno usneseni pfislusSného organu obce, z néhoz
povéreni jiného zastupce jednoznaéné vyplyva. Timto neni dotéeno opravnéni ¢lenské obce
nechat se zastoupit na zakladé plné moci.

Do pusobnosti valné hromady patfi:

e schvalovani stanov svazku a jejich zmén,

e schvalovani rozpoctu, planu cinnosti na kazdy kalendaini rok, zavérec¢ného uctu
svazku,

e v oblasti Skolstvi rozhodovani o zfizeni pfispévkovych organizaci a Skolskych
pravnickych osob, které vykonavaji ¢innost Skoly nebo skolského zafizeni; schvalovani jejich
zfizovaci listiny,

e rozhodovani o zfizeni penézinich fond(l a stanoveni pravidel jejich ¢erpani,

e rozhodovani o pravidlech pro rozdéleni zisku a Uhrady ztraty svazku,

e volba ¢lenl rady, predsedy, mistopredsedy a dalSich ¢lend organl svazku a jejich
odvolani z funkce,

e rozhodovani o zfizovani a ruseni komisi jako poradnich organ(, volba predsedl a
dalsich ¢lent jednotlivych komisi a jejich odvolavani z funkce,

e rozhodovani o stanoveni vySe a zplsobu vyplaceni odmén volenym cleniim organt
svazku,

e rozhodovani o spoluprdci s jinymi subjekty a jeji formé,

e rozhodovani o pfijeti a vylouéeni ¢lentd svazku,

e rozhodovani o slouceni, splynuti nebo zruseni svazku,

e rozhodovani o vysi a terminu splatnosti ¢lenskych prispévkd,

e schvalovani pravnich jedndani svazku, jejichz predmétem je hodnota prevysujici
500.000 K¢, s vyjimkou jednani pracovnépravnich,

e rozhodovani o uloZeni ukoll jednotlivym organim svazku,

e rozhodovani o dalSich zalezitostech svazku, které si valna hromada vyhradi.
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Valnd hromada se schazi podle potieby, nejméné vsak jednou za rok. Zasedani valné
hromady svolava a zpravidla fidi predseda. Pozvdnka na zasedani valné hromady spolu s
programem, terminem a mistem kondni musi byt v elektronické podobé rozeslana ¢lenim
svazku minimalné 10 dni pred kondnim zasedani. Nejpozdéji ve stejné Ih(ité predseda zverejni
pozvanku na zaseddni valné hromady na internetovych strankdch svazku.

Zasedani valné hromady svazku je verejné.

Valna hromada je schopna se usnaset, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lenu svazku.
K platnému usneseni valné hromady je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétsSiny vSech ¢lent
svazku.

Vykonna rada

Do pusobnosti rady patfi zejména:

e zabezpeceni plnéni valnou hromadou pfijatych usneseni,

e provadéni analyzy ziskanych poznatkl, zpracovavani podnétl a priprava navrhi na
opatreni,

e zabezpeceni fadného hospodareni svazku podle schvdleného rozpoctu, provadéni
rozpoctovych opatfeni v rozsahu stanoveném valnou hromadou,

e plnéni ukoll zfizovatele vici prispévkovym organizacim a Skolskym pravnickym
osobdm, které vykondvaji ¢innost skoly nebo $kolského zatizeni,

e sestavovani rozpoctu, planu cinnosti svazku na kazdy kalendarni rok a jejich
predkladani ke schvaleni na zasedani valné hromady,

o predkladani vyro¢ni zpravy o Cinnosti a hospodareni svazku a ucetni zavérky na
zasedani valné hromady,

e schvalovani internich organiza¢nich norem svazku,

e plnéni ukoll uloZenych valnou hromadou,

e delegovani zastupcl svazku do organ( zalozenych pravnickych osob, pfipadné do
organl pravnickych osob, kterych se svazek zucastni,

e zfizovani pracovnich pozic, pracovnich skupin ¢i komisi jako poradnich organt rady,

e rozhodovani o dalSich zdlezitostech svazku, které dle téchto stanov nespadaji do
plUsobnosti jiného orgdnu svazku.

Rada se schazi dle potfeb, nejméné vsak 1x za pul roku. Rada je usnasenischopna, je-li
pfitomna nadpoloviéni vétSina ¢lend. Pro pfrijeti usneseni je tfeba souhlasu vétSiny
pfitomnych. Hlasovaci pravo ¢lend rady je rovné.

Kazdy ¢len rady je povinen svou funkci vykonavat s nezbytnou loajalitou i s potifebnymi
znalostmi a peclivosti. Ma se za to, Ze jedna nedbale, kdo neni této péce rddného hospodare
schopen, ac to musel zjistit pfi pfijeti funkce nebo pfi jejim vykonu, a nevyvodi z toho pro
sebe dlsledky. Rada ze své ¢innosti odpovida valné hromadé.

Predseda a mistopredseda

Do pusobnosti predsedy nalezi zejména:
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e fidit Cinnost svazku mezi jednotlivymi zasedanimi rady,

e svolavat zasedani valné hromady, zajistovat podklady pro zasedani, fidit zasedani,

e zajistovat vedeni Ucetnictvi, pripadné dalSich agend svazku podle zvlastnich pravnich
predpisq,

e predkladat zpravy o vysledcich kontrol provadénych kontrolni komisi zastupitelstviim
¢lenskych obci.

Pfedseda odpovida za vcasné objednani prezkoumani hospodareni svazku za uplynuly
kalendarni rok a za informovani verejnosti o ¢innosti svazku.

Pfedseda a mistopredseda jsou povinni svou funkci vykondvat s nezbytnou loajalitou i s
potfebnymi znalostmi a peclivosti. Ma se za to, Ze jednd nedbale, kdo neni této péce
fadného hospodare schopen, a¢ to musel zjistit pfi pfijeti funkce nebo pfi jejim vykonu, a
nevyvodi z toho pro sebe dUsledky. Pfedseda a mistopredseda ze své Cinnosti odpovidaji
valné hromadé.

Kontrolni komise

Do pusobnosti kontrolni komise patti zejména:

e kontrola dodrZovani stanov svazku a platnych pravnich predpis(,

e kontrola dodrZzovani usneseni organ(i svazku,

e kontrola hospodareni svazku a nakladani s jeho majetkem nahlizenim do Ucetnich knih
a vSech souvisejicich doklad(i a dokumentaci,

e projednani vyrocni zprdvy o ¢innosti a hospodareni svazku,

e schvalovani ro¢ni Ucetni zavérky,

e plnéni ukoll zadanych valnou hromadou a pfijimani podnétl ke kontrolni ¢innosti od
jednotlivych ¢len( svazku.

Kontrolni komise se schazi dle potfeb, nejméné vsak 1x za rok. Schuzi kontrolni komise
svolava a fidi predseda kontrolni komise. Pozvanka na schizi kontrolni komise spolu s
programem, terminem a mistem konani musi byt v elektronické podobé rozeslana ¢lendm
kontrolni komise minimalné 7 dni pred konanim schize.

Pfedseda kontrolni komise ma pravo zucastnit se jednani rady svazku s hlasem poradnim.

Kontrolni komise se ve své Cinnosti fidi obecnymi zasadami kontrolni prace, pfislusSnymi
pravnimi predpisy a témito stanovami.

Schizi kontrolni komise pripravuje a svolava predseda kontrolni komise.
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5 Financovani

Rozpocet mikroregionu na rok 2015:

PFijmy:

Neinvesti¢ni pfijaté transfery 48 000,-
Uroky banky 200,-
Celkem 48 200,-
Vydaje:

Sluzby penéznich ustavl 1 600,-
Softwarové sluzby 4 000,-
Ostatni sluzby 32 600,-

Neinvestic¢ni transfery (Region Bilé Karpaty) 10 000,-

Celkem 48 200,-

Rozpocet byl schvdlen 30.3.2015 na Valné hromadé mikroregionu Jizni Valasské, konané ve
Stitné nad VIaii — Popov.

Dale bude rozpocet jesté upraven o odmény ucetni (10 000,-) a ndklady na obcerstveni na
jednani mikroregionu.

V dalSich letech bude hospodareni a rozpocet velmi podobny a bude mit prakticky totoznou
skladbu jako ma nyni.

Naklady, které vzniknou mikroregionu Jizni Valassko jsou pokryty ¢lenskymi prispévky, které
jsou stanoveny ve vysi 2,- na obyvatele (kazda ¢lenska obec plati za své obcany).

Za rozvoj obci a mést si mikroregion nendrokuje Zzadné odmény. Proto tento svazek vzniknul,
aby se obce rozvijely a to bud formou spole¢nych projektl (jejichz naklady si ale ¢lenské
obce déli mezi sebe dle urovné zapojeni do projektu) a nebo formou individudlnich projekt(,
které jsou zcela v rezii obci. Na vedeni mikroregionu je, aby rozvijelo debatu o rozvoji Uzemi,
snaZilo se starostlim a zastupcim obci predavat informace o moznych projektech, které se
mohou uskutecnit, vypsanych vyzvach, pozvani odbornik(i na jednani, pfipadné resit témata,
kterd obce trapi (napf. odpadové hospodarstvi trapi mnoho obci, a proto byl na jednani
13



mikroregionu pozvan odbornik, ktery trochu pomohl nastinit hlavi pric¢iny problému a jak by
se dal tento problém resit).

5.1 Mzdové naklady

Mikroregion md pouze jednu dohodu o provedeni prace na ucetni.

Naklady na odménu ucetni: 10.000,-/rocné. Tato Castka je jiz nékolik let zavedena a je
neménna.

JelikoZ se jednd o DSO ostatni ¢lenové sdruzeni si Zddnou odménu nendrokuji.

5.2 Provozni ndaklady

Provozni naklady jsou zahrnuty v ostatnich sluzbach.

Naklady na prondjem konferenénich mistnosti vétSinou nejsou uctovany, jelikoz tyto
mistnosti patfi do vlastnictvi clenskych obci/mést, které pronajem poskytnou bezplatné.

V provoznich nakladech je zahrnut také software.

Nakup kanceldrskych potreb, telefon, prondjem kancelarskych prostor si nikdo nevykazuje.
Vse je feSeno v rdmci kanceldfi obecnich ufad( zapojenych starostu.

5.3 Ostatni naklady

Ostatni naklady jsou vycisleny v poloZce ostatni naklady. VétSinou se jedna o naklady na:
e Skolitelé
e Obcerstveni
e A ostatni polozky

S pfipadnymi investicemi se v tomto roce nepoditalo. | kdyZ byly podany zadosti na MMR, ty
vSak nebyly podporeny a proto se nerealizovaly.
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6 Vyhodnoceni efektivity

Reportovani informaci

Pfedstavitelé obci budou o pribéhu realizace aktivit a naplfiovani cilii informovani na
valnych hromaddach mikroregionu.

Jestlize bude potreba vyresit néjaky akutni problém nebo projednat urcité téma, budou
starostové informovani formou e-mailu a uskutec¢ni se neformalni setkani dotéenych obci.

O realizaci aktivit na Uzemi obce/mésta si budou starostové informovat sami své obcany
formou, kterou uznaji za vhodnou a ktera je v jejich obci zavedena.

Hodnoceni efektivity zvoleného mechanismu

K evaluaci bude dochazet vidy 1x rocné a to ve vyrocni zpravé mikroregionu Jizni Valassko.
Ve vyro¢ni zpravé milizeme vidét, jak organizace hospodafi. Dale se zabyva Ccinnosti
mikroregionu. Vyrocni zprava informovuje a prezentuje vystupy, kterych bylo dosazeno.
Ucelem vyroéni zpravy je ucelend, vyvazena a komplexni informace o vyvoji vykonnosti,
¢innosti a stavajicim hospodarském postaveni organizace. Proto jsme zvolili formu evaluace
touto formou.

Uprava fidicich a koordinaénich mechanism
Valna hromada

Clenové valné hromady maji pravo rozhodovat o pfijeti ¢i vylouceni ¢lentl svazku. Je tedy
pouze na valné hromadé, jak svoji zakladnu obméni ¢i ji necha zachovanou ve stavu a jakém
se nachazi. MlZeme tedy fict, Ze valna hromada je ¢asové ,neomezend“ a jeji ¢lenstvi zanika
pouze vyrazenim ¢i odstoupenim.

Vykonna rada

Vykonnda rada ma 7 ¢len(l a je volena na 2 roky (i opakované). Clenové rady jsou fyzické
osoby z rfad ¢lenu zastupitelstev ¢lenskych obci.

Ve vykonné radé nesmi dochazet k tomu, Ze by se funkce v radé sluc¢ovala s funkci v jiném
organu rady, s vyjimkou predsedy a mistopredsedy, ktefi jsou ¢leny rady.

Clen rady musi byt svépravny a bezihonny.
Clenstvi v radé zanika:

e datem, na které je vyhlasen radny termin voleb do obecnich zastupitelstev,
e uplynutim funkéniho obdobi,
e odvolanim ¢lena rady valnou hromadou,
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e vzdanim se funkce,
e smrti ¢lena rady.

Je-li pfedseda nebo mistopredseda odvolan z funkce nebo se této funkce vzdal, prestava byt i
¢lenem rady.

V pripadé zaniku funkce ¢lena rady zvoli prislusny organ nejpozdéji do 2 mésict od zaniku
funkce nového clena rady.

Poklesne-li v pribéhu funkéniho obdobi pocet ¢lenl rady svazku pod 3 a na nejblizSim
zasedani valné hromady nebude doplnén alespon na 3, vykondva od tohoto okamziku jeji
pravomoc valna hromada. Timto v3ak nezanika funkce ¢lena rady zbylym ¢lenam.

Uplyne-li doba, na kterou byl ¢len rady zvolen, z(stava clen rady ve funkci do doby zvoleni
nového clena. Toto pravidlo plati obdobné i v pfipadé, kdy funkce ¢lena rady zanikne
v dUsledku radnych voleb do obecnich zastupitelstev.

Pfedseda, mistopredseda

Pfedseda je statutarnim organem, ktery zastupuje svazek navenek. Pfi zastupovani svazku
jednd samostatné. Pfedseda je zastupovan mistopredsedou. Pfedseda i mistopredseda jsou
voleni valnou hromadou na obdobi 2 let z fad starostd a mistostarostli ¢lenskych obci.
Pfedseda a mistopredseda jsou cleny rady. Opakované zvoleni je moziné. Predsedou
(mistopredsedou) je vidy fyzicka osoba, ktera vykondva svou funkci osobné. Fyzickd osoba,
ktera je predsedou (mistopredsedou) musi byt plné svéprdvnad a bezihonna ve smyslu
pravniho predpisu upravujiciho zivnostenské podnikani.

Funkce predsedy (mistopredsedy) zanikd zvolenim nového predsedy (mistopredsedy). V
pfipadé zaniku funkce jinym zpldsobem zvoli pfislusny orgdn nejpozdéji do 2 meésicl od
zaniku funkce nového predsedu, pfip. mistopredsedu.

Uplyne-li doba, na kterou byl predseda (mistopredseda) zvolen, zlstava tento ve funkci do
doby zvoleni nového predsedy (mistopredsedy). Toto pravidlo plati obdobné i v ptipadé, kdy
funkce predsedy (mistopredsedy) zanikne v disledku tadnych voleb do obecnich
zastupitelstev.

Kontrolni komise

Kontrolni komise je kontrolnim orgdnem svazku. Kontrolni komise ma 3 ¢&leny. Clenové
kontrolni komise jsou vidy fyzické osoby volené na dobu 2 let. Opakované zvoleni je mozné.
Funkce ¢lena kontrolni komise je neslucitelnd s vykonem funkce clena jiného voleného
organu svazku. Cleny kontrolni komise voli valnd hromada. Clen kontrolni komise vykonava
funkci vidy osobné.

Clen kontrolni komise musi byt plné svépravny a bezihonny ve smyslu pravniho predpisu
upravujiciho Zivnostenské podnikani.
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Clenové kontrolni komise voli ze svych fad predsedu kontrolni komise.
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7 Zaveér

Z této zpravy je zcela jasné, Ze se o rozvoj mést a obci bude na Uzemi ORP Valasské Klobouky
starat mikroregion Jizni Valasko. Tento svazek jiz nékolik let velmi spolupracuje a rozviji
partnerstvi mezi okolnimi obcemi.

Uzemni pdsobnost mikroregionu je totozna z izemim ORP.

Svazek se snazi své Cleny podnécovat v fesSeni spole¢nych problémd, ukazuje jim cestu,
kterou by se mohl mikroregion ubirat a kam do budoucna smérovat.

V této zpravé byly detailné popsany fidici mechanismy, které ve svazku plsobi, a jsou
respektovany a dodrzovany.

Prijde ndm zcela logické nechat rozvoj mést a obci na mikroregionu, ktery ma v tomto sméru
jiz velké zkuSenosti a mezi jehoz ¢leny patfi i néktefi starostové, popf. zastupitelé, ktefi chtéji
posunovat Uzemi nékam dal a co nejvice k jejich vizionarskému pristupu naldkat i ostatni
¢leny. Bylo by teda zcela zbytec¢né, zakladat dalSi dobrovolny svazek mést a obci, ktery by se
jen tézko prosazoval na tak malém uUzemi jako je ORP Valasské Klobouky a s tolika jiz
existujicimi svazky.

Vedeni mikroregionu se zasadi o to, aby se v meziobecni spolupraci pokracovalo na nasi
lokalni Urovni a dale se rozvijela debata nad problémovymi okruhy, které byly nastaveny a to
odpadové hospodarstvi, Skolstvi, socidlni problematika a zaméstnanost. To vSak neznamen3,
Ze se svazek upne pouze na tyto témata.
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8 Prilohy

1. Zapis z jednani o EMOS ze dne 23.7.2015, Prezencni listina, fotografie.
2. Zapis z jednani o EMOS ze dne 13.8.2015, Prezencni listina, fotografie.

3. Zapis ze zavérecného jednani o EMOS ze dne 8.9.2015, Prezenéni listina, fotografie.
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